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CAPITOLUL | — DISPOZITII GENERALE

Art. 1 — Statutul Comisiei

(1) Comisia de Antrenori (denumitd in continuare ,Comisia”) este o structura consultativa care
reprezintd interesele antrenorilor din cadrul Federatiei Romane de Taekwon-do L.T.F. (denumita in
continuare ,,Federatia”) si sprijina dezvoltarea activitatii tehnice si metodice.

(2) Comisia este un organism cu caracter permanent, fara personalitate juridica, care functioneaza in
subordinea Biroului Federal al Federatiei.

Art. 2 — Rolul Comisiei
Comisia are rolul de a:

a) reprezenta antrenorii in relatia cu structurile de conducere;

b) transmite propuneri privind dezvoltarea activitatii tehnico-metodice;

c) sustine protectia drepturilor si intereselor profesionale ale antrenorilor;

d) contribui la cresterea nivelului de performanta al sportivilor prin imbunatatirea procesului de
pregatire;

e) asigura un canal de comunicare constant si transparent intre antrenori si conducerea Federatiei.

Art. 3 - Principii de functionare

Activitatea Comisiei se desfasoara pe baza de etica profesionala si responsabilitate, avand la baza
urmatoarele principii:

a) profesionalism;

b) transparents;

c) integritate;

d) colaborare institutional3;

e) echitate;

f) orientare spre performanta.

CAPITOLUL Il - COMPONENTA, DESEMNAREA SI FUNCTIONAREA COMISIEI

Art. 4 — Structura Comisiei

(1) Comisia este formatd din trei membri care reprezinta antrenorii din cadrul Federatiei, dupa cum
urmeaza:

a. un presedinte;
b. doi membri.

(2) Membrii trebuie sa detina o calificare recunoscuta de antrenor si sa fie antrenori activi, cu licenta
valabild, care isi desfasoara activitatea n cadrul unor structuri sportive afiliate Federatiei, ori
antrenori cu experienta relevanta care au activat in cadrul unor asemenea structuri.

Art. 5 — Conditii de candidatura

Candidatii pentru functiile din cadrul Comisiei trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:

a) sadetina o calificare recunoscuta de antrenor;
b) sa aiba experienta relevanta in activitatea sportiva;
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c) sase bucure de o buna reputatie profesionala si moral3;

d) sa depuna o scrisoare de intentie care sa includa un plan de actiune privind contributia propusa la
activitatea Comisiei;

e) sadepuna o scrisoare de sustinere a candidaturii din partea structurii sportive afiliate inh cadrul careia
activeaza sau, Tn cazul antrenorilor care nu mai sunt activi, din partea ultimei structuri sportive afiliate
in cadrul careia si-au desfasurat activitatea.

Art. 6 — Procedura de desemnare
(1) Membrii Comisiei sunt numiti de Biroul Federal al Federatiei, in urma analizarii candidaturilor
depuse.

(2) Presedintele Comisiei este ales de cdtre cei trei membri, dintre acestia, cu majoritate simpla.
Rezultatul alegerii este comunicat Biroului Federal si Secretariatului Federatiei.

Art. 7 — Durata mandatului

Mandatul membrilor Comisiei este de patru ani, de la data numirii de catre Biroul Federal si pana la
expirarea mandatului acestuia.

Art. 8 — Incetarea mandatului

(1) Mandatul unui membru inceteaza in urmatoarele situatii:
a. la expirarea duratei mandatului;
b. prin demisie;
c. prin revocare de catre Biroul Federal;
d. in cazul incalcarii grave a prezentului regulament;
e. prin pierderea conditiilor de eligibilitate prevazute la art. 4 si 5;
f. prin deces.
(2) Tn cazul incetdrii mandatului unui membru nainte de termen, Biroul Federal desemneazd un nou

membru pentru durata rdmasa a mandatului, in urma analizarii candidaturilor depuse.
Art. 9 — Coordonarea, intrunirea si reprezentarea Comisiei

(1) Coordonarea Comisiei este asigurata de presedinte.

(2) Comisia se intruneste la convocarea presedintelui de minimum doua ori pe an, in sedinta cu prezenta
fizica sau prin videoconferinta, precum si ori de cate ori este necesar, inclusiv la solicitarea Biroului
Federal.

(3) Presedintele reprezinta Comisia la sedintele Biroului Federal si ale Adunarii Generale, precum si la
alte activitati oficiale, atunci cand este invitat ori cand reprezentarea Comisiei este solicitata sau
necesara.

CAPITOLUL IIl - OBIECTIVE $I ATRIBUTII

Art. 10 — Obiective generale

Comisia urmareste imbunatatirea activitatii tehnice, metodice si organizatorice la nivel national si sustine
dezvoltarea profesionalad continua a antrenorilor.

Art. 11 - Obiective specifice

Comisia pune accent pe urmatoarele obiective:
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a) reprezentarea si apararea intereselor profesionale ale antrenorilor;
b) elaborarea si actualizarea recomandarilor metodice;

¢) contributia la imbunatatirea regulamentelor tehnice;

d) sustinerea programelor de formare si perfectionare profesional3;

e) promovarea unui mediu de pregatire sigur si performant;

f) sprijinirea dezvoltarii antrenorilor tineri;

g) implicarea in strategii de dezvoltare a performantei la nivel national.

Art. 12 — Atributiile Comisiei
Comisia are urmatoarele atributii:

a) formuleaza propuneri si recomandari catre Biroul Federal privind activitatea tehnico-metodica;
b) consulta antrenorii cu privire la regulamentele si politicile care fi vizeaza;

c) emite puncte de vedere cu caracter consultativ asupra actelor normative interne ale Federatiei;
d) initiaza proiecte si programe dedicate formarii antrenorilor;

e) colaboreaza cu alte comisii si structuri ale Federatiei;

f) particip3, la invitatie, la sedintele Biroului Federal.

Art. 13 — Procedura de vot si adoptarea hotararilor

(1) Comisia adopta hotarari, propuneri si recomandari cu majoritate simpla, respectiv cu minimum doua
voturi din trei.

(2) Sedintele sunt statutar constituite daca participa cel putin doi dintre cei trei membri. Atunci cand
sunt prezenti numai doi membri, adoptarea unei hotarari necesita votul favorabil al ambilor membri
prezenti.

(3) Votul poate fi exprimat in cadrul sedintelor cu prezenta fizicd, prin videoconferinta sau, in cazuri
urgente, prin e-mail, cu conditia consemnarii sale oficiale.

(4) Membrii au obligatia de a participa la vot, cu exceptia situatiilor de conflict de interese. Membrul
aflat in conflict de interese nu participa la deliberare si la vot. Conflictul de interese exista, in special,
atunci cand hotdrarea il vizeaza direct pe membru, structura sportiva in cadrul careia acesta activeaza
sau rudele sale pana la gradul al IV-lea inclusiv.

Art. 14 — Secretariatul si documentarea activitatii
(1) Atributiile de secretariat sunt asigurate prin rotatie de cdtre cei doi membri ai Comisiei, sub
coordonarea presedintelui.
(2) Pentru fiecare sedinta se intocmeste un proces-verbal, care cuprinde:
a. ordinea de zi si membrii prezenti;
b. sinteza discutiilor;
c. rezultatul votului si hotararile, propunerile sau recomandarile adoptate.
(1) Procesele-verbale sunt semnate de toti membrii participanti si sunt transmise Biroului Federal, prin
intermediul Secretariatului Federatiei, in termen de maximum cinci zile lucratoare de la data sedintei.

Art. 15 - Confidentialitatea si etica profesionala

(1) Membrii Comisiei au obligatia de a pastra confidentialitatea informatiilor sensibile si a datelor cu
caracter personal la care au acces in exercitarea mandatului.

(2) Informatiile obtinute Tn cadrul activitatii Comisiei nu pot fi utilizate in scop personal sau in beneficiul
unor terti.
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(3) Tncalcarea obligatiilor previzute la alin. (1) si (2) poate constitui abatere grava si se analizeazd potrivit
prevederilor art. 19. Revocarea mandatului poate fi dispusa numai de Biroul Federal.

Art. 16 — Relatia cu Biroul Federal si alte structuri

(1) Comisia transmite Biroului Federal propunerile si recomandarile adoptate.

(2) Comisia colaboreaza cu celelalte comisii si structuri relevante ale Federatiei in vederea realizarii
obiectivelor comune.

(3) Comisia utilizeaza identitatea vizuald oficiala a Federatiei pe toate materialele sale de lucru.
Utilizarea unui element grafic distinct al Comisiei este permisa numai dupa aprobarea expresa a
Biroului Federal.

(4) Comunicarea oficiala si transmiterea solicitarilor catre si dinspre Comisie se realizeaza prin
intermediul Secretariatului Federatiei, la adresa de e-mail secretary@taekwondo-itf.ro.

CAPITOLUL IV — DISPOZITII FINALE

Art. 17 - Finantare si logistica

Activitatea Comisiei este sustinuta logistic de Federatie, in limita bugetului aprobat si cu respectarea
regulamentelor financiare aplicabile.

Art. 18 — Modificarea regulamentului

Comisia, in baza unei hotarari adoptate cu votul a doua treimi din numarul membrilor sai, poate formula
propuneri de modificare si completare a prezentului regulament, pe care le Tnainteaza Biroului Federal al
Federatiei Romane de Taekwon-do I.T.F. spre aprobare.

Art. 19 — Raspunderea disciplinara

(1) Membrii Comisiei raspund disciplinar pentru abaterile savarsite in exercitarea mandatului, in
conditiile Statutului Federatiei, ale Regulamentului de disciplind si ale celorlalte regulamente
federale aplicabile.

(2) Constatarea abaterilor si aplicarea sanctiunilor se realizeaza de organele competente ale Federatiei,
cu respectarea procedurii disciplinare.

(3) Aplicarea unei sanctiuni incompatibile cu exercitarea functiei poate atrage revocarea mandatului de
catre Biroul Federal.

Art. 20 - Distinctii si recompense
(1) Biroul Federal poate aproba acordarea de distinctii sau recompense antrenorilor si, dupa caz,
membrilor Comisiei, in functie de performantele obtinute, contributia la dezvoltarea activitatii si
implicarea in proiectele Federatiei, cu respectarea regulamentelor federale si in limita bugetului
aprobat.
(2) Distinctiile si recompensele pot consta, dupa caz, in:
a. bonusuri de performanta;
b. acordarea premiului, Antrenorul anului”, in baza unei proceduri aprobate de Biroul Federal;
c. diplome, trofee si mentiuni publice;
d. nominalizari la premii sportive;
e. sprijin pentru participarea la cursuri, programe de licentiere, seminare, conferinte, ateliere
de lucru si programe internationale de pregatire;
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f. echipament sportiv, materiale personalizate sau alte forme de recunoastere aprobate de

Biroul Federal.
(3) Prezentul regulament nu creeaza un drept automat la acordarea unei distinctii sau recompense.

Art. 21 — Aprobarea si intrarea in vigoare

(1) Prezentul regulament, care cuprinde 21 de articole, a fost aprobat prin Hotararea Biroului Federal
nr. 439 din data de 31.07.2026.

(2) Regulamentul intra in vigoare de la data de aprobarii de catre Biroul Federal.

(3) Orice modificare sau completare a prezentului regulament se aproba prin hotararea Biroului Federal
al Federatiei Romane de Taekwon-do I.T.F.
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